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1. EMENTA 
Estudo da Ética, dos valores morais e dos preceitos do código de ética da profissão contábil.                  

(Res. 126/2015-CI/CSA). 

 

2. OBJETIVOS 
 

Propiciar ao acadêmico conhecimento sobre ética, valores morais e preceitos éticos da profissão contábil, 

contribuindo assim para a interação do profissional com a sociedade. (Res. 126/2015-CI/CSA). 
 

 

 

3. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

3.1. ÉTICA GERAL 

3.1.1 Ética e Sociedade; 

3.1.2 O Porquê da Ética; 

3.1.3 Objetivo e Objeto da Ética; 

3.1.4 Conceito de Ética e Moral; 

3.1.5 Ética e Construção da Realidade; 

3.1.6 Critério Ético e Posturas Morais; 

3.1.7 Ética e Economia; 

3.1.8 Ética e Política; 

3.1.9 Ética e Responsabilidade Social 

3.1.10 Ética e Direitos Humanos 

3.1.11 Ética e Educação Ambiental 

 

3.2. ÉTICA EMPRESARIAL 

3.2.1 Porquê a Ética nos Negócios; 

3.2.2 A Ética nos Negócios como uma Vantagem Competitiva; 

3.2.3 A Ética no Trabalho; 

3.2.4 Padrões de Conduta Ética; 

3.2.5 Perfil ético das organizações 

3.2.6 Princípios Éticos Aplicáveis às Relações com Clientes, Concorrência, Fornecedores, Empregados e 

Sociedade em Geral; 

 

 



 

 

 

3.2.7 Ética como instrumento para tomada de decisões 

3.2.8 A Implantação de um Programa de Ética;  

3.2.9 Código de Ética Empresarial; 

3.3. ÉTICA PROFISSIONAL DO CONTADOR 

3.3.1 O Papel do Contador na Sociedade; 

3.3.2 Prescrição Normativa de Conduta; 

3.3.3 Atuação do Profissional Administrando Pessoas, Informações e Recursos; 

3.3.4 O Profissional e o Exercício da Profissão; 

3.3.5 Dilemas Éticos; 

3.3.6 Valorização Profissional; 

3.3.7 Código de Ética Profissional do Contabilista; 

3.3.8 Órgãos Vinculados à Profissão Contábil; 
 

 

 

4. REFERÊNCIAS 
4.1- Básicas (Disponibilizadas na Biblioteca ou aquisições recomendadas) 

 

FIPECAFI. Ética Geral e Profissional em Contabilidade. Coordenação: Lázaro Plácido Lisboa,  São Paulo: Atlas, 

1996. 

MOREIRA, Joaquim Manhães. A Ética Empresarial no Brasil. São Paulo: Pioneira, 1999. 

SUNG, Jung Mo; SILVA, Josué Cândido da. Conversando Sobre Ética e Sociedade.  10ª ed. Petrópolis: Vozes, 

2002. 

 

 

4.2- Complementares 

 

ANDRADE, Guy Almeida. O Contabilista na Sociedade: sua postura, seu comportamento e a ética na 

profissão. Boletim do Ibracon, São Paulo: ano XXII, n.º 259, p. 2 a 7, dez/1999. 

BRASIL. Código de Ética Profissional do Contabilista. Resolução n.º 803/96 Conselho 

Federal de Contabilidade. Brasília: CFC. 

CHEN, Al Y. S.; SAWYERS, Roby B.; WILLIAMS, Paul F. O novo caminho para a ética. HSM 

Management, nº 11, Novembro/Dezembro. 1998. 

FAVERO, Hamilton Luiz; SHINZAKI, Keiko; TAKAKURA, Massakazu. A Ética no Contexto 

Empresarial. Enfoque Reflexão Contábil, Maringá, n.º 14, p. 14-25, jan/jun. 1997. 

FRANKENA, William K. Ética.  Tradução: de Leonidas Hegenberg e Octanny Silveira da Mota, 3ª ed. 

Rio de Janeiro: Zahar, 1981. 

GOMES, Josir Simeoni. Padrões de Conduta Ética. Enfoque Reflexão Contábil, Maringá, n.º 10, p. 19-

21, jan/jun. 1995. 

HOFFMAN, James J.; COUCH, Grantham; LAMONT, Bruce T. A Teoria da relatividade da ética. HSM 

Management, nº 17, Novembro/Dezembro. 1999. 

HUMANOS, DECLARAÇÃO UNIVERSAL DOS DIREITOS. Adotada e proclamada pela resolução 217 

A (III) da Assembléia Geral das Nações Unidas em 10 dedezembro de 1948. Disponível na Biblioteca 

Virtual de Direitos Humanos da Universidade de São Paulo: www. direitoshumanos. usp. br, 2013. 

HUMBERG, Mário Ernesto. A Ética no Mundo da Empresa. Organizador: Nelson Gomes Teixeira, São 

Paulo: Pioneira, 1998. 

JACOBI, Pedro et al. Educação ambiental, cidadania e sustentabilidade.Cadernos de pesquisa, v. 118, n. 

3, p. 189-205, 2003. 

KRAEMER, Maria Elisabeth Pereira. O Papel do Profissional Contábil no Contexto 

Organizacional. Revista Brasileira de Contabilidade, ano XXIX, nº 121, p. 82 e 83, Jan/Fev. 2000. 

LODI, João Bosco. A Ética na Empresa Familiar. São Paulo: Pioneira, 1994. 

MOTTA, Nair de Souza. Ética e Vida Profissional. Rio de Janeiro: Âmbito Cultural Editorial, 1984. 

 



 

NASH, Laura L. Ética nas Empresas – boas intenções a parte. Tradução Kátia Aparecida Roque. São 

Paulo: Makron Books, 1993. 

SÁ, Antonio Lopes de. Ética Profissional. 2ª ed. São Paulo:  Atlas, 1998. 

SROUR, Robert Henry. Poder, cultura e ética nas organizações. Rio de Janeiro: Campus, 1998. 

 
 
 

 

 

 

 

Aprovado na 384ª Reunião do DCC 
em 29/11/2016 

________________________________ 
Aprovação do Conselho Acadêmico 

 

 

Aprovado no Conselho Acadêmico 

________________________________ 
Aprovação do Conselho Acadêmico 

 

 


